
Πρακτική άσκηση φοιτητών 8μηνης διάρκειας στο Τμήμα Εταιρικής Επικοινωνίας του ΤΑΙΠΕΔ 

Το Ταμείο Αξιοποίησης Ιδιωτικής Περιουσίας του Δημοσίου (ΤΑΙΠΕΔ) έχει ως σκοπό την ανάπτυξη και 

αξιοποίηση περιουσιακών στοιχείων του Ελληνικού Δημοσίου που του έχουν ανατεθεί για τον σκοπό 

αυτόν, αλλά και την ωρίμανση Συμβάσεων Στρατηγικής Σημασίας που έχουν ενταχθεί στο «Αναπτυξιακό 

Πρόγραμμα Συμβάσεων Στρατηγικής Σημασίας» του ν. 4799/2021 (Α’ 78), τη διενέργεια των σχετικών 

διαγωνιστικών διαδικασιών και την παρακολούθηση της εκτέλεσης των έργων που ανατίθενται στο 

πλαίσιο αυτών. 

Το ΤΑΙΠΕΔ προσφέρει την ευκαιρία σε έναν/μία μεταπτυχιακό φοιτητή/τρια ή απόφοιτο/η του 

Πρoγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών του Τμήματος Επικοινωνίας, Μέσων και Πολιτισμού να 

απασχοληθεί στη Διεύθυνση Εταιρικής Επικοινωνίας και Δημοσίων σχέσεων για πρακτική άσκηση 

αποκτώντας εμπειρία πάνω στο αντικείμενο των σπουδών του, σε συνθήκες πραγματικού περιβάλλοντος 

εργασίας. 

Αντικείμενο Απασχόλησης: 

Οι αρμοδιότητες περιλαμβάνουν ένα ευρύ φάσμα εργασιών υποστήριξης στη Διεύθυνση Εταιρικής 

Επικοινωνίας του ΤΑΙΠΕΔ. Μεταξύ αυτών είναι: 

- η παρακολούθηση της αποδελτίωσης 

- η συγγραφή και αποστολή δελτίων τύπου και ενημερωτικών σημειωμάτων 

- η προετοιμασία αναρτήσεων στα social media 

- η ενημέρωση της ιστοσελίδας και του Intranet του Ταμείου 

Απαιτούμενα προσόντα και δεξιότητες: 

- Δίπλωμα Επικοινωνίας και ΜΜΕ 

- Να είναι απόφοιτοι ή να βρίσκονται στο τελευταίο έτος φοίτησης μεταπτυχιακού 

προγράμματος τμήματος Επικοινωνίας, Μέσων και Πολιτισμού  

- Άριστη γνώση χειρισμού εφαρμογών  MS Office 

- Άριστη γνώση αγγλικών  

- Ικανότητα συγγραφής κειμένων 

- Γνώση χρήσης κοινωνικών δικτύων (social media) 

- Ικανότητα εργασίας υπό πίεση χρόνου 

- Κριτική σκέψη 

- Ανάληψη πρωτοβουλιών 

- Προσωπική ακεραιότητα και υπευθυνότητα 

- Ομαδικό πνεύμα 

Τι προσφέρουμε: 

- 8μηνη σύμβαση μαθητείας 

- Ευέλικτο, φιλικό και δημιουργικό περιβάλλον που ευνοεί την ανάπτυξη δεξιοτήτων και 
δυνατοτήτων 

- Ομαδικό περιβάλλον με έμφαση στη συνεργασία που μοιράζεται τις γνώσεις και καινοτομεί 
- Εφόδια για την εξέλιξη της επαγγελματικής τους σταδιοδρομίας 

 



Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν τα εξής: 

1. Αναλυτικό Βιογραφικό σημείωμα 

2. Συστατική επιστολή καθηγητή 

3. Επιστολή εκδήλωσης ενδιαφέροντος (Motivation letter) 

4. Ένα δελτίο τύπου για την αξιοποίηση του Οργανισμού Λιμένος Βόλου Α.Ε. Ο διαγωνισμός για την 

αξιοποίηση της ΟΛΒ Α.Ε. είναι σε εξέλιξη από τον περασμένο Νοέμβριο. Στις 3 Φεβρουαρίου 

εκδηλώθηκε έντονο ενδιαφέρον από οκτώ υποψήφια σχήματα. Το δελτίο τύπου θα βασίζεται 

στο υποθετικό σενάριο ότι και οι οκτώ υποψήφιοι υπέβαλαν οικονομική προσφορά για την 

αξιοποίηση της ΟΛΒ Α.Ε. μέσω πώλησης πλειοψηφικού ποσοστού του μετοχικού κεφαλαίου του 

Οργανισμού. Πληροφορίες για το έργο είναι διαθέσιμες στην ιστοσελίδα του ΤΑΙΠΕΔ 

(https://hradf.com/).  

Μία ανάρτηση στον λογαριασμό του ΤΑΙΠΕΔ στο LinkedIn 

(https://www.linkedin.com/company/hradf/?viewAsMember=true) για το ίδιο θέμα.  

Τα βιογραφικά σημειώματα θα πρέπει να αποστέλλονται στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

humanresources@hraf.gr 

Το ΤΑΙΠΕΔ ως εργοδότης παρέχει ίσες ευκαιρίες σε όλους τους εργαζομένους του. Η εταιρεία μας είναι 

προσηλωμένη στην ενθάρρυνση της διαφορετικότητας και τη δημιουργία ενός εργασιακού 

περιβάλλοντος χωρίς αποκλεισμούς, που απηχεί ένα ευρύ φάσμα διαφορετικών καταβολών, πολιτισμών 

και εμπειριών. Προσφέρουμε ίσες ευκαιρίες σε όλους και απορρίπτουμε κάθε είδους διάκριση λόγω 

φυλής, χρώματος, θρησκείας, εθνικής καταγωγής, φύλου, ηλικίας, αναπηρίας ή οποιουδήποτε άλλου 

παράγοντα που προστατεύεται από τον νόμο. Όλες οι αποφάσεις μας σχετικά με την απασχόληση 

λαμβάνονται αποκλειστικά με βάση τα προσόντα, την αξία, τις εργασιακές απαιτήσεις και τις 

επιχειρηματικές ανάγκες.  
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